[image: ]7
 



EVALUAČNÍ ZPRÁVA K MODULŮM 4 A 5
[bookmark: _Toc165361231]NÁZEV VYSOKÉ ŠKOLY:
 IDENTIFIKAČNÍ ČÍSLO VYSOKÉ ŠKOLY (IČ):
[bookmark: _GoBack]MODUL 4 – VIABILITA
[bookmark: _Toc165361233]ORGANIZACE A ŘÍZENÍ VAVAI
	[bookmark: _Toc165361234]4.1 Organizace a řízení VaVaI
Zhodnoťte organizační strukturu a nastavení systému řízení VaVaI vzhledem k velikosti a typu vysoké školy a její misi a vizi. V potaz berte též srovnání se zahraničními univerzitami obdobné velikosti a zaměření.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:[footnoteRef:1] [1:  Uveďte slovní komentář ke zvolenému hodnocení a stručně okomentujte důvody pro udělení známky. Obdobně postupujte v dalších indikátorech. ] 



	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361235]SYSTÉM ŘÍZENÍ KVALITY A PODPORY VAVAI
	[bookmark: _Toc165361236]4.2 Systém podpory kvalitního prostředí VaVaI a stimulační opatření pro kvalitní vědu
Zhodnoťte popsané systémy/opatření/nástroje pro stimulaci kvalitní vědy na hodnocené vysoké škole. Při hodnocení berte ohled na doloženou efektivitu uvedených opatření, jejich vliv na dosažení stanovené mise a vize hodnocené vysoké školy, realizaci excelentní vědy a případnou absenci klíčových systémů/opatření/nástrojů.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361237]4.3 Systém kontroly kvality prostředí VaVaI
Zhodnoťte popsaný systém vnitřního a vnějšího hodnocení z hlediska jeho kvality, efektivity a vhodnosti pro danou vysokou školu.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361238]4.4 Udržitelnost a odolnost VaVaI 
Zhodnoťte popsaný systém opatření pro udržitelnost a zvyšování odolnosti VaVaI z hlediska jejich kvality, efektivity či případné absence klíčových opatření.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361239]PERSONÁLNÍ POLITIKA
	[bookmark: _Toc165361240]4.5 Struktura lidských zdrojů
Zhodnoťte popsanou strukturu lidských zdrojů hodnocené vysoké školy z hlediska věkového složení, míry internacionalizace, rozložení podle pracovního zařazení genderové rovnováhy. Pro posouzení využijte daty z přílohových tabulek 4.5.1 a 4.5.2, je možné též čerpat podrobnější data o personálním obsazení uvedená v indikátoru 3.1 sebeevaluačních zpráv o hodnocených jednotkách.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:



[bookmark: _Toc165361241]
	[bookmark: _Toc165361242]4.6 Kariéra akademických a výzkumných pracovníků
Zhodnoťte popsaný systém náboru akademických a výzkumných pracovníků a jejich kariérního růstu. Systém zhodnoťte z hlediska jeho kvality a efektivity či případné absence klíčových prvků systému.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:





	4.7 Opatření týkající se genderové rovnosti 
Zhodnoťte popsaná opatření týkající se genderové rovnosti. Opatření zhodnoťte z hlediska jeho kvality a efektivity či případné absence klíčových opatření.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361243]4.8 Mobilita akademických a výzkumných pracovníků (vč. sektorové a mezisektorové mobility)
Zhodnoťte popsané mobility akademických a výzkumných pracovníků. Věnujte pozornost, zda hodnocená vysoký škola dosahuje nastavených cílů, zda jsou cíle mobilit nastaveny vhodně pro danou vysokou školu a zda nastavené strategie vedou k jejich dosažení či odstranění existujících bariér pro mobility.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361244]VÝZKUMNÁ INFRASTRUKTURA
	[bookmark: _Toc165361245]4.9 Výzkumná infrastruktura 
Zhodnoťte popsaný systém pořizování/optimalizace nákladných přístrojů a zařízení a jejich obnovy. Systém zhodnoťte z hlediska jeho efektivity a vhodnosti pro danou vysokou školu. Pozornost věnujete též systému sdílení přístrojů a přístrojových celků včetně nákladných přístrojů 
a přístrojových celků. Pro hodnocení využijte data obsažená v přílohové tabulce 4.9.1.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361246]FINANCE
	[bookmark: _Toc165361247]4.10 Rozpočet a struktura finančních zdrojů
Zhodnoťte rozpočet a strukturu finančních zdrojů hodnocené vysoké školy z hlediska její vhodnosti pro danou vysokou školu, tj. např. zda struktura finančních zdrojů odpovídá velikosti a typu hodnocené vysoké školy. Pozornost věnujete také schopnosti vysoké školy získávat prestižní výzkumné projekty. K hodnocení využijte údaje z přílohových tabulek 4.10.1 až 4.10.5.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361248]4.11 Pravidla využití institucionální podpory na DKRVO
Zhodnoťte popsanou strategii a pravidla využití institucionální podpory na DKRVO. Při hodnocení berte v potaz efektivitu realizované strategie a pravidel a zda přispívají k naplňování mise a vize vysoké školy.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361249]NÁRODNÍ A MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCE
	[bookmark: _Toc165361250]4.12 Významné spolupráce ve VaVaI
Zhodnoťte uvedené příklady významných spoluprací ve VaVaI ohledem na efektivitu navázaných spoluprací, jejich proporcionalitu a vhodnost vzhledem k typu vysoké školy a její misi a vizi.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361251]

STUDIUM
	[bookmark: _Toc165361252]4.13 Doktorské studium
Zhodnoťte popsanou organizaci doktorského studia. Věnujte pozornost jak nastavení a kvalitě procesů tak jejich efektivitě prostřednictvím základních statistik jako je drop-out rate nebo údaje o další kariéře absolventů.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




[bookmark: _Toc165361253]IMPLEMENTACE DOPORUČENÍ
	[bookmark: _Toc165361254]4.14 Implementace doporučení v modulu 4 
Zhodnoťte, jak vysoká škola v uplynulém období reflektovala doporučení z předchozího hodnocení Mezinárodního evaluačního panelu, pokud byla vysoká škola v předchozím období hodnocena.
Pokud vysoká škola dosud nebyla hodnocena bude indikátor označen jako N/A – Not Applicable.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:






HODNOCENÍ MODULU 4
	MODULE 4 – SOUHRNNÉ HODNOCENÍ
Po zhodnocení jednotlivých indikátorů, prosím uveďte celkové zhodnocení modulu 4. Zhodnoťte celkový stav výzkumného a institucionálního prostředí a kvalitu vnitřních procesů vysoké školy. Berte v potaz, zda a jak nastavené procesy přispívají k naplnění mise a vize vysoké školy.
Souhrnná známka je stanovena v souladu s pravidly Metodiky VŠ2025+ jako prostý průměr hodnocení v jednotlivých indikátorech.

	
INDIKÁTOR
	STUPEŇ HODNOCENÍ [1–5]

	4.1 Organizace a řízení VaVaI
	Choose an option
	4.2 Systém podpory kvalitního prostředí VaVaI a stimulační opatření pro kvalitní vědu
	Choose an option
	4.3 Systém kontroly kvality prostředí VaVaI
	Choose an option
	4.4 Udržitelnost a odolnost VaVaI
	Choose an option
	4.5 Struktura lidských zdrojů
	Choose an option
	4.6 Kariéra akademických a výzkumných pracovníků
	Choose an option
	4.7 Opatření týkající se genderové rovnosti
	Choose an option
	4.8 Mobilita akademických a výzkumných pracovníků (vč. sektorové a mezisektorové mobility)
	Choose an option
	4.9 Výzkumná infrastruktura
	Choose an option
	4.10 Rozpočet a struktura finančních zdrojů
	Choose an option
	4.11 Pravidla využití institucionální podpory na DKRVO
	Choose an option
	4.12 Významné spolupráce ve VaVaI
	Choose an option
	4.13 Doktorské studium
	Choose an option
	4.14 Implementace doporučení v modulu 4
	Choose an option
	PRŮMĚRNÝ STUPEŇ HODNOCENÍ
	Choose an option
	SOUHRNNÁ ZNÁMKA [A–D]
	Choose an option
	Souhrnný komentář k hodnocení:


	Souhrnné doporučení:




[bookmark: _Toc165361255]MODUL 5 – STRATEGIE A KONCEPCE
	[bookmark: _Toc165361257]5.1 Mise a vize hodnocené instituce ve VaVaI 
Zhodnoťte popsanou vizi a obecnou misi vysoké školy s důrazem na VaVaI (kontext se vzdělávací funkcí a se strategií vzdělávací politiky státu nebo příslušného ministerstva pro vysoké školství; porovnání definované mise se skutečností). Při hodnocení berte v potaz, jak byla mise a vize vysoké školy naplňována v uplynulém pětiletém období a zda je vize na následující pětileté období adekvátně nastavena a reálně naplnitelná.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361258]5.2 Výzkumné a rozvojové cíle
Zhodnoťte nastavené cíle vysoké školy jak v oblasti VaVaI tak v oblasti rozvoje vysoké školy jako instituce. Berte v potaz, zda jsou cíle adekvátně nastaveny vzhledem k velikosti a typu vysoké školy její misi a vizi, zda jsou v navrhovaném časovém horizontu splnitelné.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361259]5.3 Institucionální nástroje a opatření pro naplňování výzkumné a rozvojové strategie
Zhodnoťte popsané institucionální a strategické nástroje pro naplňování výzkumných a rozvojových cílů s ohledem na to, jak přispějí k naplňování těchto cílů. Při hodnocení věnujte pozornost též případné absenci klíčových nástrojů či opatření. 

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




	[bookmark: _Toc165361260]5.4 Implementace doporučení v modulu 5  
Zhodnoťte, jak vysoká škola v uplynulém období reflektovala doporučení z předchozího hodnocení Mezinárodního evaluačního panelu, pokud byla vysoká škola v předchozím období hodnocena.
Pokud vysoká škola dosud nebyla hodnocena bude indikátor označen jako N/A – Not Applicable.

	Stupeň hodnocení 1–5:
	Choose an option
	Komentář k hodnocení:


	Doporučení:




HODNOCENÍ MODULU 5
	MODULE 5 – SOUHRNNÉ HODNOCENÍ
Po zhodnocení jednotlivých indikátorů, prosím uveďte celkové zhodnocení modulu 5. Zhodnoťte celkové nastavení strategických cílů a plánu rozvoje vysoké školy.
Souhrnná známka je stanovena v souladu s pravidly Metodiky VŠ2025+ jako prostý průměr hodnocení v jednotlivých indikátorech.

	
INDIKÁTOR
	STUPEŇ HODNOCENÍ [1–5]

	5.1 Mise a vize hodnocené instituce ve VaVaI
	Choose an option
	5.2 Výzkumné a rozvojové cíle
	Choose an option
	5.3 Institucionální nástroje a opatření pro naplňování výzkumné a rozvojové strategie
	Choose an option
	5.4 Implementace doporučení v modulu 5  
	Choose an option
	PRŮMĚRNÝ STUPEŇ HODNOCENÍ
	Choose an option
	SOUHRNNÁ ZNÁMKA [A–D]
	Choose an option
	Souhrnný komentář k hodnocení:


	Souhrnné doporučení:
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